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Personalvermittlung

        
    -  Analyse des aktuellen Mitarbeiterbedarfes      
    -  Erstellung einer Stellenbeschreibung (falls nicht vorhanden)      
    -  Rekrutierung von Hilfs-, Fach- und Führungskräften      
    -  Führung der ersten Vorstellungsgespräche      
    -  Vermittlung geeigneter Bewerber anhand von umfangreichen Bewerberprofilen und
Unterlagen   

  

Die Vermittlung eines arbeitssuchenden Bewerbers ist kostenfrei, wenn der Bewerber bei der
Arbeitsagentur, Jobcenter, Landkreis o.a. arbeitssuchend gemeldet und im Besitz eines  Aktivie
rungs- und Vermittlungsgutscheines
 ist. Die Kosten für die erfolgreiche Vermittlung von Bewerber wird durch den Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein übernommen.
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