Was wir flir Sie tun.

Personalvermittlung

- Analyse des Mitarbeiterbedarfs

- Erarbeitung von Stellen- und
Anforderungsprofilen

- Rekrutierung von Hilfs-, Fach- und
Flhrungskraften

- Bewerbersichtung, Bewerbervorauswahl

- Bewerbervorgesprache, Bewerberempfehlungen

Personalberatung

- Unterstitzung bei der Auswahl
vorhandener Bewerber

- Durchflihrung von Assessment-Center

- Erarbeitung und Auswertung von
Bewerberprofilen

- Uberpriifung von Qualifizierungsméglichkeiten
von Mitarbeitern

- Beratung zu Personalférderungen

Personalentwicklung

- Analyse des Qualifizierungs- und
Fortbildungsbedarfes

- Auswahl geeigneter Qualifizierungen
und Fortbildungen

- Organisation von Qualifizierungen e
und Fortbildungen (mit \’)‘ 4

Erfolgskontrolle!) le y

Detaillierte Informationen zu unseren
Leistungen fir Sie finden Sie unter:

www.hpahortig.de

Wir freuen uns auf Sie.
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Wegbeschreibung

Unser Buro befindet sich direkt an der B 100, aus
Richtung Halle/Leipzig kommend ca. 500 Meter
vor dem Ortseingangsschild Bitterfeld auf der
rechten Seite und aus Richtung Dessau/Wittenberg
kommend ca. 500 Meter nach dem Ortsausgangs-
schild, auf der linken Seite.

Kontakt

HPA Hortig Personal- und Arbeitsvermittlung
Hallesche StraBe 28, OT Bitterfeld

06749 Bitterfeld-Wolfen

Telefon: 03493 51094-0
Telefax: 03493 51094-10
E-Mail:  info@hpahortig.de

Sprechzeiten:
Montag - Donnerstag 08:00 - 16:30 Uhr
Freitag 08:00 - 15:00 Uhr

www.hpahortig.de

Foto Titelbild: Paul-Georg Meister, pixelio.de

HORTIG
PERSONAL- UND
ARBEITSVERMITTLUNG

MITARBEITER GESUCHT -
UND GEFUNDEN!

So geht’s fiir Arbeitgeber.




Wir unterstiitzen Sie
nach besten Kraften. v

Die HPA Hortig Personal- und Arbeitsvermittlung ist
ein privater Personaldienstleister. Seit 2002 sind wir

als Personalberater, Personalvermittler und Personal-

entwickler fir Handwerks-, Industrie- und Dienst-
leistungsunternehmen tétig.

Mit Kompetenz. Mit Service. Mit Erfolg.

Der Arbeitsmarkt ist stdndig in Bewegung.

Da gilt es flexibel zu sein, und da ist es gut,

mit uns einen Partner zu haben, der flexibel und
schnell reagieren kann. Wir unterstutzen Sie nach
besten Kraften beim Finden von Hilfs-, Fach- und
Fuhrungskraften.

Nutzen Sie unsere Bewerberdatenbank auf
www.hpahortig.de oder senden Sie uns lhre Bewer-
beranforderungen per E-Mail an info@hpahortig.de.

Wir reagieren flexibel und schnell.
Auch am Telefon unter 03493 51094-0.

Wir nehmen lhnen Arbeit ab:
Ihre Personalarbeit.

Personalsuche ist aufwandig. Wir nehmen

Ihnen diesen Aufwand ab. Denn unsere

Aufgabe ist es, innerhalb kirzester Zeit, Ihre freien
Stellen mit passenden Mitarbeitern zu besetzen.
Und dafur tun wir alles, was dazu gehért — bis zum
Arbeitsvertrag:

- Personalberatung

- Personalsuche, Personalrekrutierung

- Bewerbersichtung, Bewerbervorauswabhl

- Bewerbervorgesprache, Bewerberempfehlungen

- Durchfihrung von Assessment-Center

- Beratung zu Personalférderungen

- Organisation von Qualifizierungen und
Fortbildungen fur Mitarbeiter und
Fuhrungskrafte

Wir sind zur Stelle flr lhre freien Stellen. Immer.
Rufen Sie uns an:

HPA Hortig Personal- und Arbeitsvermittlung,
Telefon 03493 51094-0.

Ihre Stellenangebote.
So finden wir Bewerber.

Wir benétigen folgende Angaben von lhnen:

- eine Stellenbeschreibung

- erforderliche Qualifikationen des
Bewerbers

- die Dauer des Arbeitsverhaltnisses
(befristet/unbefristet)

- die Arbeitszeiten (Voll-/Teilzeit, Schicht)

- die voraussichtliche Entlohnung

- den geplanten Arbeitsbeginn

- eventuelle Aufstiegsmdglichkeiten

lhre Stellenangebote.
Unser extra Service.

Auf unserer Internetseite www.hpahortig.de finden
Sie selbst schnell und einfach geeignete Bewerber:
in unserer umfangreichen Bewerberdatenbank.



